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Burgerraadslid Bestuurszaken

‘Realisme, een houding gericht op samenwerking en daadkracht. Dat zijn
voor mij belangrijke uitgangspunten om van Beek een duurzaam gezonde
samenleving te maken. Te vaak worden er onhaalbare verkiezingbeloften
gedaan. Het CDA Beek doet daar niet aan mee. Wanneer wij onder meer
stellen dat we de woonlasten gaan terugbrengen tot het gemiddelde

niveau van de Westelijke Mijnstreek, dan zorgen we ervoor dat dit

financieel onderbouwd wordt. Dat is realisme. Samenwerking zoeken we

via een permanente dialoog met de inwoners van de kernen. Maar ook in
samenwerkingsverbanden met andere gemeenten om - met behoud van de
eigen identiteit van Beek - tot kostenbesparingen en kwaliteitsverbeteringen te
komen. Daadkracht bestaat tot slot voor mij in het opstropen van de mouwen
om van Beek een gezonde gemeenschap in een gezonde gemeente te
maken. Overlast en criminaliteit dient daarbij hard te worden aangepakt. Dat is
wat ik bedoel met duurzaam denken en dynamisch doen.”

Ons verkiezingsprogramma en speerpunten
vindt u op onze website: www.CDA-Beek.nl.
Hier kunt u ook lezen waar onze top
10-kandidaten voor staan én gaan.




